PREFEITURA DE

SANTA LUZ

TRABALHANDO MAIS PRA VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026.

Abre inscri¢cdes e fixa normas ao Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo em carater
temporario no ambito da Secretaria Municipal
de Educacao.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZ, Estado do Piaui, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Avenida Getalio Vargas, n.° 163, centro, neste ato
representado por seu Prefeito, Sr. ARQUEL ALVES PEREIRA, no uso de suas atribui¢des e
com fundamento no art. 37, inc. IX da Constitui¢do Federal e na Lei Municipal n° 161/2013,
faz saber que se encontram abertas as inscrigdes para o processo seletivo simplificado para
contratagdo temporaria ¢ formacdo de cadastro reserva de Professores nas diversas areas do
conhecimento para atendimento das necessidades temporarias de excepcional interesse
publico em cardter ndo permanente em razdo de aposentadoria, licenga gestante,
afastamento decorrente de enfermidade etc., durante o exercicio de 2026, que se regera
pelas normas fixadas neste Edital e disposigdes da legislacao vigente.

I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A contratagdo em carater temporario ¢ autorizada pela Lei Municipal n.° 161, de 13 de
setembro de 2013, com fundamento no art. 37, inc. IX da Constituicao Federal.

1.2 - Compreende-se como processo seletivo: a inscri¢do, a classificagdo e a chamada para o
exercicio das atribui¢des do cargo.

1.3 - O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagdo, através de duas Comissdes Especiais do Processo
Seletivo, sendo uma Comissdo Organizadora ¢ outra Comissdo Examinadora, que serdo
nomeadas por Portaria.

1.4 - A selegdo destina-se a contratacdo de Professores em carater temporario para o ano de
2026, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, conforme vagas previstas no
Quadro I, deste Edital, conforme a necessidade e conveniéncia da Administragao
Publica Municipal de Santa Luz.

1.5 - Serdo reservadas as pessoas com Deficiéncia — PCD 5% (cinco por cento) do total de
vagas, conforme item II deste Edital.

1.6 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla,
observando-se a ordem de classificacao final.

1.7 - Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas para Professores distribuidas conforme o Quadro I
deste edital.

II-DOS CARGOS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA,
REMUNERACAO E VAGAS.

2.1 Os cargos, requisitos minimos, carga horaria, remunera¢do € vagas encontram-se
definidos no Quadro I deste edital.
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Quadro 1
CARGOS CH REMUNE | ESCOLARIDADE /PRE- N°DE PCD
RACAO REQUISITOS** VAGAS +
CR
Professor da Educacgao R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 03+CR 01
Basica Zona urbana  20h Pedagogia ou nivel médio
)Anos Iniciais semanais magistério ou Normal
Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Professor da Educagdol 20h  |R$2.565,31 Licenciatura Plena em 03+ CR 00
Basica (Educagdo| semanais Pedagogia ou nivel médio
Infantil) Zona urbana magistério ou Normal
Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Professor da Educacgao 20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica Educacdo Fisica) semanais Educagao Fisica cursada em
(Zona Urbana) Institui¢do de Ensino Superior
e reconhecida pelo Ministério
da Educacgao e registro no
Conselho competente.
Professor da Educacdo,  20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica de Matemadtica | semanais Matematica reconhecida pelo
(Zona urbana) Ministério da Educagao.
Professor de Educacgao 20h R$ 2.565,31 | Licenciatura Plena em Letras 01+CR 00
Bésica de Lingua semanais com habilitagdo em Portugués

Portuguesa
(Zona Urbana)

cursada em Instituicao de
Ensino Superior e reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
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Professor de Educacdo,  20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Baésica Ciéncias| semanais Ciéncias Naturais ou Ciéncias
Biologicas (Zona Biologicas cursada em
Urbana) Instituicdo de Ensino Superior
e reconhecida  pelo
Ministério da Educacao.
Professor de Educacdo,  20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Baésica Geografial semanais Geografia cursada em
(Zona Urbana) Instituicdo de Ensino Superior
e reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Professor da Educacgao 20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 02+CR 00
Bésica Anos  Iniciais| semanais Pedagogia ou nivel médio
(Zona Rural - magistério ou Normal
Cajazeiras) Superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao.
Professor da Educacdo,  20h R$ 2.565,31 | Licenciatura em Letras/inglés 01+CR 00
Béasica Letras Inglés semanais cursada em Institui¢do de
(Zona Rural - Ensino Superior e reconhecida
Cajazeiras) pelo Ministério da Educagao.
Professor da Educacdo,  20h R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica Educac¢ao Fisical] semanais Educacao Fisica cursada em
(Zona Rural - Instituicao de Ensino Superior
Cajazeiras) e reconhecida pelo Ministério

da Educacgio e registro no
Conselho competente.

CNPJ-06.554.3980001-94
AV GETULIO VARGAS - 163- CENTRO
CEP 64.910 — 000 / SANTA LUZ-PI




SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

PREFEITURA DE

SANTA LUZ

TRABALHANDO MAIS PRA VOCE

20h

Professor da Educagao | R$2.56531 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica de Matematica | semanais L. Li .
(Zona Rural /Cajazeiras Matematica ou Licenciatura
) Plena em Ciéncias com habilita
¢do em Matematica
cursada em Institui¢do de
Ensino Superior e
reconhecida pelo Ministério
da Educagio.
Professor de Educagdo ~ 20h | R$2.56531 | [ jcenciatura Plena em Letras| ~ O1+CR 00
Basica de Lingua semanaits com habilitagao em Portugué
Portuguesa s cursada em Institui¢do de E
(Zona Rural — nsino Superior e reconhecida
Cajazeiras) pelo Ministério da Educagao.
grpfesszr da iidupagéo 20h RS 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
asSica Anos Iniciais Semanais . , , g
(Zona Rural - Pequi) Pedag(?gla ou nivel médio
magistério ou Normal
Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Professor da Educagdo| Oh R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica Anos Iniciais . Ped . ivel médi
(Zona Rural - Alto semanais edagogia ou nivel médio
Alegre) magistério ou Normal
Superior reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
Professor da Educacdo|  20n R$ 2.565,31 Licenciatura Plena em 01+CR 00
Basica Anos IniciaiS | gemanais

(Zona Rural - Baiao)

Pedagogia ou nivel médio
magistério ou Normal
Superior

Reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

AC - Ampla Concorréncia. PCD - Pessoa com Deficiéncia - Reserva vagas para candidatos com
deficiéncia com, nos termos dos dispositivos legais mencionados neste Edital.
C R — Cadastro Reserva.

III - DAS INSCRICOES.
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3.1 - As inscri¢des serdo realizadas presencialmente no periodo de 09/02 a 25/02/2026, nos
dias uteis, no horario das 8:00h as 13:00h junto a Secretaria Municipal de Educagdo, na
cidade de Santa Luz-PIL

3.2 - A inscricdo neste Processo Seletivo implicara, desde logo, o conhecimento e a
aceitacdo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital.

3.3- A inscrigdo somente serd efetuada pelo proprio candidato ou por procurador
devidamente habilitado com poderes especificos para representa-lo, mediante preenchimento
do Requerimento de Inscri¢ao (Anexo V).

3.4 - Cada candidato, no ato da inscri¢do, indicard, quando for o caso, se concorrera na
qualidade de pessoa portadora de necessidades especiais, ou Ampla Concorréncia.

3.5 - Sao requisitos para a inscri¢ao:

a. ter a qualificagdo exigida para o cargo, conforme Quadro I;

b. ter, na data da inscrigdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c.estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

d.ser brasileiro nato ou naturalizado;

e.ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

f.ter disponibilidade de horarios para o exercicio do cargo nas localidades constantes no
Quadro L.
3.6 - A inscrigdo sera efetuada mediante o preenchimento de requerimento padronizado
fornecido pela Secretaria, na ocasido em que o candidato apresentara fotocopia dos seguintes
documentos juntamente com seus documentos originais:

a. Curriculo profissional comprovado, com copia da documentagao que comprove a
titulagdo e a experiéncia mencionada;

b. Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo;

¢. Fotocopia da quitagdo do servigo militar, para candidato do sexo masculino;

d. Fotocopia da Carteira de Identidade Civil e CPF;

e. 01 (uma) fotografia 3x4 recente;

f. declaracdo de que possui disponibilidade para o exercicio do cargo na Carga
Horaria estabelecida neste edital e demais leis aplicaveis.
3.7 - O candidato que prestar declaragdao falsa, inexata ou que ndo preencher a todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada a qualquer tempo, e, em
consequéncia, serdo anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido
aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
3.8 - A inscri¢do ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-simile, e ndo sera aceita
inscri¢do condicional ou fora do prazo estabelecido.
3.9 - Uma vez efetuada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos de alteragdo da identificacao
do candidato inscrito.
3.10 - Verificando-se mais de uma inscri¢gdo de um mesmo candidato, serd considerada
apenas a inscri¢do mais recente.
3.11 - A adulteragdo de qualquer elemento constante da Cédula de Identidade ou a nao
veracidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado verificada a qualquer tempo,
eliminara o candidato do Processo Seletivo.
3.12 - A fidedignidade das informagdes contidas na Ficha de Inscri¢dao, a qual estara
disponivel no local das inscri¢des, ¢ de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal.

IV - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1- Em atendimento aos artigos 37, VIII, e 54, XIII, da Constitui¢do Federal/1988; e ao art.
25 do Decreto Estadual n® 15.259/2013, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas neste processo seletivo a Pessoas com Deficiéncia - PCD, de acordo com os
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conceitos estabelecidos pela medicina especializada, aplicando-se, no que couber, os
critérios definidos no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 ¢ suas alteragoes.

4.2- O candidato portador de deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condi¢des,
concorrera a todas as vagas, respeitados o percentual previsto no item 4.1.

4.3 - Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas a Pessoas com
Deficiéncia - PCD, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados
com estrita observancia da ordem classificatoria.

44 - Para concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera
declarar-se com deficiéncia no ato da inscri¢do, juntamente com a documentagdo a que se
refere o subitem 3.6 copias autenticada de laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do art.
27, 11, do Decreto Estadual n® 15.259/2013.

4.5 - Quando convocados, os candidatos concorrentes as vagas reservadas para Pessoa com
Deficiéncia - PCD deverdo se submeter a pericia médica realizada por junta médica oficial
do municipio, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como Pessoa com
Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

4.6 - Em ateng¢ao ao art. 26 do Decreto Estadual n°® 15.259/2013, para efeito de definicao de
deficiéncia, incapacidade ou das categorias de deficiéncia serdo considerados os conceitos
estabelecidos pela medicina especializada, aplicando-se no que couber o disposto nos
artigos. 3° e 4° do Decreto federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.7- O parecer ou laudo médico atestando deficiéncia do candidato devera ter sido emitido nos
ultimos noventa dias, por equipe multiprofissional ou por profissional especialista,

na deficiéncia informada pelo candidato.

V - DAHOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 - As inscri¢cdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante no ANEXO I
deste Edital, e estarao disponiveis no Mural da Municipalidade.

5.2-Somente seré divulgada a relacdo das inscrigdes que forem deferidas.

VI- DOS CRITERIOS DE SELECAO, DESEMPATE E CLASSIFICACAO
6.1 - O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, constara de uma Prova Escrita e de
avaliacdo de Titulos, sendo esta realizada pela analise e avaliacdo de titulos, com base no
curriculo profissional apresentado pelo candidato.
6.2 - Na classificacdao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o tltimo dia de inscri¢ao neste processo
seletivo, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior tempo de servi¢o publico municipal na érea;

¢) maior tempo de servigo em outras Administragdes Publicas;

d) tiver maior idade;

e) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal).

VII- DA PROVA ESCRITA

7.1 - A prova de escrita, de carater eliminatério e obrigatdria para todos os cargos, € tera o valor de
0(zero) a 10 (dez) pontos, sobre tema mencionado no anexo IV .

7.2- Sera atribuida nota O(zero) a prova escrita fora do tema proposto ou entregue a lapis.

7.3- Para sigilo do julgamento, o candidato somente podera identificar o numero de inscri¢ao e
CPF em local especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulag¢ao da prova escrita.
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7.4- Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da prova escrita. O candidato
devera limitar-se a uma unica folha padrao recebida, com o maximo de 30 linhas.

7.5- Nao sera permitido o uso de lapis borracha ou corretivo de texto e somente serdo
corrigidas as provas escritas com caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

7.6 — Os quesitos avaliados na corre¢ao da prova subjetiva (Escrita) serdo:

Quesitos avaliados da prova escrita

Quesitos avaliados Total de pontos
Coesdo e coeréncia textual ,desenvolvimento de ideias Até 3,0 pontos
elementos sequenciadores e referenciais adequados.

Pertinéncia ao tema proposto e argumentagao. Até 3,0 pontos

Dominio da Lingua portuguesa: corre¢do linguistica,
morfossintaxe, pontuagdo, acentuagao grafica e ortografia.
Desenvolvimento do tema: pertinéncia e profundidade dos Até 2,0 pontos
argumentos ,capacidade analitica e critica , conclusdo coerente
com o desenvolvimento.

Até 2,0 pontos

Total 10,0 pontos

7.7- O candidato ndo terd vista da prova de escrita, nem cabera recurso sob a mesma.

7.8- A Nota da Prova Escrita serda a média aritmética da avalia¢dao de trés membros da

Banca Examinadora.

7.9- A prova escrita sera de carater eliminatdrio e somente serdo classificados os candidatos que
obtiverem o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) de pontos no total de pontos.

7.10 - O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova, munido de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta, escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia da hora marcada para o inicio das provas.

7.11- Para ingressar no local da prova o candidato devera apresentar o original do documento
de identidade ou outro documento considerado por lei como documento de identificacao.
Consideram-se como documentos validos para identificacio do candidato: cédulas de
identidade (RG) expedidas pela Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das
Relacdes Exteriores e Policias Militares; pela Policia Federal; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997; certificado de dispensa de
Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, na forma da lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

7.12 - Nao podera ingressar no local de aplicacao da prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentagao exigida no item 7.11.

7.13 - O candidato que sair da sala de exame encerrard sua prova, ressalvados os casos
necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas.

7.14- Durante a realiza¢do das provas ndo se admitira quaisquer tipos de comunicagdo entre
candidatos e nem sera permitida a utilizacdo de celular, méquina calculadora, régua de calculo
ou quaisquer instrumentos, excetuando-se a caneta.

7.15 - Ao término das provas, o candidato devera entregar ao fiscal o caderno de prova escrita,
bem como assinar a folha de frequéncia. A ndo assinatura na folha de frequéncia pelo
candidato implica na exclusao do mesmo do certame.

7.16- Ao ingressar no local de provas o candidato devera desligar o celular.

VIII-DAPROVADE TiTULOS
8.1 - A prova de titulos ¢ de carater classificatorio para o cargo de Professor e
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observando-se o seguinte:
a) Ensino Superior Completo
b) Experiéncia Profissional
¢) Atualizagao Profissional

8.2 - As comprovagdes consistem em apresentar os documentos que atestem as informacoes
descritas no curriculo (diplomas de graduacado, especializagdo, certificados de cursos na area,
experiéncia profissional comprovada e demais comprovantes de sua formagao e a atualizagao
profissional).

8.3 - As comprovagdes deverao ser apresentadas: originais e fotocdpia ou copias autenticadas.
As fotocopias ficardo anexadas junto ao curriculo que ficara com a Comissdao de Selecao do
Processo Seletivo. A apresentacdo dos titulos ¢ de iniciativa do candidato e serdo considerados
apenas aqueles apresentados na data disponibilizada no cronograma.

8.4 - A valoracdo da analise de curriculo serd realizada consoante os critérios previstos no ANEXO
II.

8.5 - O candidato que ndo apresentar comprovacao dos titulos recebera nota zero.

8.6 - A experiéncia profissional serd apreciada pelo tempo de servico de atividade do candidato
na Area Especifica do cargo a concorrer, de acordo com os critérios de valoragio descritos no
ANEXO.

8.7 - A nota da Prova de Titulos sera o somatorio das comprovagdes dos titulos, nos termos

do Anexo II, deste Edital.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 - A nota final do candidato que dispute a presente sele¢do serd o somatdrio dos pontos dos
Titulos apresentados, considerando-se aprovados aqueles que atingirem as maiores notas dentro
do numero de vagas disponibilizadas, respeitado o empate na ultima colocagao.

9.2- A nota final do candidato seré a nota final da Prova de Titulos.

9.3 - Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem as maiores notas dentro das vagas
oferecidas neste Edital, respeitado os empates na ultima posi¢do, nos termos do Anexo 1.

9.4 - Serdo considerados apenas classificados, passiveis de futuras convocagdes, os que obtiverem

as maiores notas para o cadastro de reserva até o limite estabelecido no quadro I.

9.5 - A data da divulgacao da classificagdo final € a constante no cronograma previsto no ANEXO

I deste Edital e sera divulgada primeiramente no mural publico e, posteriormente, nos meios oficiais
de publicacdo a critério da Administracdo Publica Municipal.

9.6 - A listagem a que se refere o item acima contera somente os candidatos aprovados e os classificados,
nos termos dos itens anteriores, em ordem de classificagao.

X—DOSRECURSOS

10.1 - Serdo admitidos recursos em face do Edital, da ndo homologac¢do da inscri¢do, em face
dos resultados preliminares da prova de titulos, que poderdo ser interpostos, pelo candidato ou por
procurador constituido, presencialmente na Secretaria Municipal de Educagdo, a termo, perante o
mesmo 0rgao, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos maximos estipulados
no cronograma constante do Anexo I deste Edital.

10.2 - O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) ser digitado em duas vias, assinado pelo candidato ou seu procurador e protocolado na Secretaria
Municipal de Educacao;

b) ser fundamentado, com argumentagao logica e consistente;

¢) conter nome do candidato, CPF, cargo para o qual se inscreveu e nimero de inscricao.

10.3 - Os recursos e os pedidos de impugnacdo e revisdo de nota deverdo ser entregues e
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protocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, na Secretaria Municipal de Educagao
de Santa Luz, cabendo a Comissao Examinadora receber e julgar.

104 - Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serdao
liminarmente indeferidos.

10.5 - Serdo aceitos recursos interpostos presencialmente, sendo que os intempestivos serdo
desconsiderados e indeferidos.

10.6 - As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer com ampla publicidade.

10.7 - Nao serdao admitidos pedidos de revisao de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o
candidato podera requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8 - A Comissao Examinadora do Processo Seletivo constitui-se em Ultima instancia para recurso
ou revisdo, sendo soberana em suas decisoes, ndo cabendo recursos ou revisoes adicionais na esfera
administrativa.

10.9 - Eventuais impedimentos de ordem técnica ou problemas que ndo sejam de responsabilidade do
Municipio ndo serdo considerados para o recebimento de recursos fora do prazo.

XI—DA HOMOLOGACAO

11.1 - O resultado final do Processo Seletivo objeto deste Edital serd homologado pela
autoridade competente e publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Santa Luz, no
site oficial do municipio e no 6rgdo de publicagdo oficial do Municipio.

XII— DA CONTRATACAO

12.1 - Previamente a contratacdo, mediante convocacao, serdo exigidos dos candidatos
classificados, os seguintes documentos:

a) Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares (em caso de candidato do sexo
masculino);

b) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

c¢) Certificado ou diploma de conclusdo de Curso Superior de acordo com o cargo a concorrer €
outros documentos comprobatdrios da habilitacdo minima exigida para o cargo do QUADRO 1
deste Edital.

d) Declaracao de ndo ter sofrido, no exercicio de funcao publica, as penalidades previstas na Lei
Municipal n.° 161/2013 e na legislacao correspondente dos estados e da Unido;

e) Declaragao de bens;

f) Declaragao de nao acumulagao de cargo publico ou de condi¢des de acumulagdo amparada pela
Constituigao;

12.1.1- Em caso de aprovacdo para o cargo de professor, o candidato convocado que ja possua
vinculo empregaticio de 20 ou 40h na Rede de Ensino Municipal ou em outra rede ou institui¢do de
ensino, s6 podera ser contratado caso o municipio tenha disponibilidade de oferta de vagas em
turno contrario a lotagao atual do candidato.

12.2 - Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima serao exigidos
apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratagao.

12.3 - O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato.

12.4 - O candidato convocado que nao se apresentar no dia e horarios determinados, perdera seu
direito de preferéncia sobre os demais candidatos, sem prejuizo de sua classificagdo para novas
eventuais convocagoes.

XIII - DAS COMISSOES ESPECIAIS DO PROCESSO SELETIVO

13.1 - Compete a Comissao Organizadora do Processo Seletivo:
a) receber as inscrigdes e documentos dos candidatos, expedir e divulgar os resultados da
prova com a listagem dos candidatos classificados;
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b) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo.

¢) decidir sobre os casos omissos.

13.2 - Compete a Comissdao Examinadora:

a) realizar as provas com a andlise e atribui¢do de pontos aos curriculos apresentados pelos

candidatos;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos.

13.3 - Nao podem participar da Banca Examinadora os servidores que: a) tiverem conjuge,
companheiro ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, inscrito no processo seletivo para a drea da banca que ira compor; b) forem sdcios ou
mantiverem qualquer espécie de relacao em atividade profissional com candidatos inscritos para
a area da banca que ird compor; c¢) tiverem sido orientadores académicos em curso de pos-
graduacdo, nos ultimos 05 (cinco) anos, de candidatos inscritos para a area da banca que ira
compor; d) forem coautores de publicagdo com algum dos candidatos inscritos para a area da
banca que ira compor, nos ultimos 05 (cinco) anos; ¢) apresentarem conflito de interesse com
algum candidato inscrito na 4rea da banca que irda compor.

13.4 - A banca examinadora podera ser impugnada, em caso de suspeicao, até o prazo final das
inscricdes na mesma forma adotada para a interposicdo de recurso, e, em caso de
impedimento, a qualquer momento da realizagdo do processo seletivo.

XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1- As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

14.2 - O presente Processo Seletivo e respectivo resultado terdo validade de 01 ano podendo
prorrogar por igual periodo.

14.3 - Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela ordem de
classificagdo, respeitado o numero de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite
prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar federal n°® 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
14.4 - As vagas constantes no QUADRO I serdo preenchidas conforme a necessidade da
Administragdo Municipal; havendo necessidade, poderdo ser abertas novas vagas,
aproveitando-se os candidatos aprovados que comporao reserva técnica para essa finalidade.
14.5 - A classificacdo em cadastro de reserva no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato
o direito a contratacao automatica.
14.6 - O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por motivo de
forca maior, optar pela desisténcia desta, devera assinar termo de desisténcia, conforme
modelo previsto no ANEXO IV e ndo fard mais parte da lista de classificados do referido
processo seletivo;
14.7 - A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacao das condigdes
estabelecidas neste Edital.
14.8 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela Comissdo do
Processo Seletivo do Municipio de Santa Luz.
14.9 - S@o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I- Do Cronograma Previsto;

b) ANEXO II- Dos Critérios de Avaliagao ¢ Atribuigdo de Pontos na Avaliagao Curricular

Cargo de Professor;

¢) ANEXO III- Temas para Prova Escrita;

d) ANEXO IV- Termo de Desisténcia;
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€) ANEXO V- Requerimento de Inscrigao.

f) ANEXO VI- Formulario para Apresentagdo e Recurso.
14.10- Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que este Edital
completo estara disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Santa Luz e na Secretaria Municipal
de Educagao a partir do dia 05/02/2026.
14.11- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
XV —DO FORO JUDICIAL
15.1- O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital

¢ 0 da Comarca de Cristino Castro.

Registre-se e Publique-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 05 de fevereiro de 2026.

ARQUEL ALVES PEREIRA
Prefeito Municipal

WESLEY DA SILVA Assinado de forma digital por WESLEY

DA SILVA REGO:81878710320

REGO:81878710320  Dados: 2026.02.05 12:20:54 -03'00"
WESLEY DA SILVA REGO
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
05/02/2026 PUBLICACAO DO EDITAL
09/02 A PERIODO DE INSCRICAO
25/02/2026
02/03/2026 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
03/03 E RECURSO SOBRE HOMOLOGACAO DE INSCRICAO
04/03/2026
06/03/2026 HOMOLOGACAO DEFINITIVA DAS INSCRICOES
15/03/2026 PROVA ESCRITA
16/03 A CORRECAO DA PROVA ESCRITA
20/03/2026
23/03/2026 RESULTADO DA PROVA ESCRITA
24/03/2026 A | ANALISE DE TITULOS DOS CLASSIFICADOS NA PROVA
26/03/2026 ESCRITA
30/03/2026 RESULTADO PARCIAL
31/03 E 01/04/2026] PERIODO PARA RECURSO
02/04/2026 RESULTADO FINAL
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ANEXOII
CRITERIOS DE AVALIACAO E ATRIBUICAO DE PONTOS NA AVALIACAO DO CURRICULO
VITAE PARA PROFESSOR(A)
TITULACAO ACADEMICA PONTUACAO POR COMPONENTE MAXIMO DE PONTOS
ATRIBUIDOS
DOUTORADO 18,0 18,0
MESTRADO 15,0 15,0
ESPECIALIZACAO 12,0 12,0
GRADUACAO NA AREA 10,0 10,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 1,0 5,0
(MNINIMO E MAXIMO) (A CADA ANO)
APERFEICOAMENTO NA AREA 2,0 4,0
DE CONCORRENCIA (C.H.
MINIMA 40 H, ATE 02 CURSOS
VALIDOS NOS ULTIMOS
CINCO ANOS)
APERFEICOAMENTO NA AREA 3,0 6,0
DE CONCORRENCIA (C.H.
MINIMA 60 H, ATE 02 CURSOS
VALIDOS NOS ULTIMOS
CINCO ANOS)
APERFEICOAMENTO NA AREA 4,0 8,0
DE CONCORRENCIA (C.H.
MINIMA 120 H, ATE 02 CURSOS
VALIDOS NOS ULTIMOS
CINCO ANOS)
APERFEICOAMENTO NA AREA 6,0 12,0
DE CONCORRENCIA (C.H.
MINIMA 180 H, ATE 02 CURSOS
VALIDOS NOS ULTIMOS
CINCO ANOS)
TOTAL 90,00
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ANEXO III

TEMAS PARA PROVA ESCRITA DE PROFESSOR(A)

* A importincia de trabalhar as metodologias ativas em sala de aula;

» Inclusdo educacional e respeito a diversidade;

* Base Nacional Comum Curricular e a implementagao do curriculo escolar;

= O Curriculo do Piaui e a integracgao curricular: da teoria a pratica pedagogica;
= Saberes, processos metodologicos e avaliagdo da aprendizage.
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ANEXO 1V

TERMO DE DESISTENCIA DE CARGO PUBLICO
(CONTRATACAO TEMPORARIA)

Eu, portador (a) do RG

n° , CPF n° , residente e domiciliado(a) a Rua

/Av n° , bairro
, na cidade de , estado ,

declaro para os devidos fins, que, fui aprovado (a) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

, sob classifica¢do n° , venho manifestar de livre e espontanea vontade a

desisténcia da vaga e renuncio a qualquer direito inerente ao Processo seletivo acima especificado.

Santa Luz (PI), de de

ASSINATURA
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ANEXOV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01 /2026
REQUERIMENTO DE INSCRICAO N°

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

(NOME )
NATURALIDADE , ESTADO ,
RG: CPF: ,
RESIDENTE

N° ,BAIRRO MUNICIPIO
ESTADO _ ,TJELEFONE ( ) , VENHO REQUERER

INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONCORRER AO CARGO
DE CARGA HORARIA

NA AREA  ZONA - ( ) URBANA ( ) RURAL,
LOCALIDADE , DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, MUNICIPIO DE SANTA LUZ - PI,
CONFORME EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

APRESENTO EM ANEXO A DOCUMENTACAO EXIGIDA — ITEM 3.6 DO
EDITAL. INSCRITO COMO PNE: () SIM ( )NAO

SANTA LUZ (P), DE DE 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO OU PROCURADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZ - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

FICHA DE INSCRICAO N°

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME

CARGO ZONA

LOCALIDADE

PNE ( ) SIM ( YNAO

Santa Luz (PI), de de 2026.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

CNPJ-06.554.3980001-94
AV GETULIO VARGAS - 163- CENTRO
CEP 64.910 — 000 / SANTA LUZ-PI




PREFEITURA DE

SANTA LUZ

TRABALHANDO MAIS PRA VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ANEXO VI

FORMULARIO PARA APRESENTACAO E RECURSO.

RECORRENTE (NOME COMPLETO):

RG: CPF:

CARGO:

ZONA: LOCALIDADE:
JUSTIFICATIVA:

Data: _/ /2026

Assinatura Recorrente:

Julgamento do recurso pela comissao:
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